Vous serez le collaborateur direct
du Chef d’entreprise d'une PME.
Deux orientations nouvelles dans
le métier: Ia pérennisation et Ia
gestion des risques recentrées sur
des activités transversales plus
proches des conditions de travail
en entreprise.”

Ahmed GUECHGUACH, Responsable
Pédagogique

ET APRES ?

CHARGE(E) DU DEVELOPEMNENT DES
BACHELOR RESSOURCES HUMAINES

CHARGE(E) DE CLIENTELES EN ASSURANCE
ET BANQUE

RESPONSABLE MARKETING OPERATIONNEL

DEVENEZ:

ASSISTANT(E) DE GESTION PAE
ASSISTANT(E) COMMERCIAL(E)
ASSISTANT(E) COAPTABLE
DIRECTEUR DE AAGASIN
ASSISTANT(E) CHEF DE SERVICE

Gestion opérationnelle de I’entreprise

Gestion de la clientéle et des fournisseurs : accueil, information,
recherche, conseil a la clientele, facturation, relances, traitement et
suivi des réclamations. Recherche et sélection des fournisseurs.

Gestion des risques de I'entreprise

Veille des conditions de la perénnité de I'entreprise par 'adaptation
aux evolutions de son environnement : veille, suivi et gestion des
risques. Mise en place d’'une démarche qualité.

Gestion du personnel

Suivi administratif du personnel, préparation des éléments de la
paie. Gestion des ressources humaines, contribution a la cohésion
interne.

Soutien au fonctionnement & au développement
Représentation, analyse, amélioration du systeme d’information et
participation au développement commercial de la PME. Fidélisation
de la clientele, conception et analyse du tableau de bord.

Programme de formation

Culture géneérale & expression

Gestion des risques, du personnel & de la RH

Soutien au fonctionnement & au développement de la PME
Cestion de Ia relation clients & fournisseurs

Anglais / Espagnol

Culture économique, juridique & managériale



L'ALTERNANCE

27 % du SMIC 43 % du SMIC 53 % du SMIC 100% du SMIC
SALAIRE BRUT 477,07 759,78 936,47 1766,92
SALAIRE NET 472,30 752,18 927,10 1712,50
COUT EMPLOYEUR 486,61 77497 95520 1794,99

39 % du SMIC 51 % du SMIC 61 % du SMIC 100% du SMIC
SALAIRE BRUT 689,10 901,13 1077,82 1766,92
SALAIRE NET 682,21 892,12 1067,04 1712,50
COUT EMPLOYEUR 702,88 919,15 1099,38 1794,99

Base 35 heures
au 01/01/2024

Prime d'aide a
I'embauche
jusqu'a 6000€

Toutes nos formations s’effectuant en alternance sont prises
en charge a 100% par un organisme de financement (OPCO)

TARIFS - STATUT ETUDIANT

Scolarité annuelle

4350 €

Inscription
270 €

REGLEMENT D'EXAMEN

*Pour plus d’info
sur les
équivalences ou

passerelles et

CA VOUS TENTE ?

MODALITES D'INSCRIPTION

1

Demande
d'informations

RUFFEL BEZIERS

2

r ._1
Participation a

l'information collective +
Test de positionnement

® 19 QUAI DU PORT NEUF
Q. 0467399070

3

Entretien individuel-
Positionnement -

Remise du dossier de
candidature

® 34500 BEZIERS

4

=

Finalisation de

l'inscription sous 8

jours par mail

® www.ecoleruffel.com

2% info@ecoleruffel.com
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